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1. SCOP

Obiectivul general al proiectului este diminuarea cancerului de col uterin (CCU) asupra
populatiei feminine din Romania prin imbunatatire competentelor medicilor privind diagnosticarea
timpurie a leziunilor de col uterin,privind conduita terapeutica standardizata realizata in baza
protocoalelor medicale agreate la nivel european.Proiectul propune un program inovativ de evaluare
si formare profesionala bazat atat pe noi tehnologii din domeniul preventiei si tratamentului
cancerului de col uterin dar si pe un cumul de notiuni si informatii de natura teoretica si practica
puse la dispozitie de ctare o echipa cu experienta atat nationala cat si internationala.Medicii carora
se adreseaza programul de formare sunt medicii de familie (MF), obstetricieni —ginecologi
(OG),anatomopatologi (AP) si asistenti medicali (AM) care activeaza in regiunile de dezvoltare
Nord-Est,Nord-Vest,Vest,Centru,Sud-Vest,Sud-Muntenia,Sud-Est,B-Ilfov.

Impactul pozitiv al integrarii activitatilor propuse de prezentul proiect se va manifesta pe directii
multiple, dintre care amintim:

1)Reducerea ratei de mortalitate a femeilor datorate cancerului de col uterin si imbunatatirea
calitatii vietii pacientelor prin diagnosticarea in faze incipiente a leziunilor canceroase sau pre-
canceroase .

2)Reducerea poverii bolii in randul femeilor in conformitate cu Strategia Nationala de Sanatate
2014-2020, cresterea sperantei de viata sanatoasa si scaderea considerabila a numarului potential de
ani de viata pierduti ( YLL ) prin aplicarea pe o scara cat mai larga asupra populatiei feminine din
Romania a testului Babes Papanicolau ( PAP 0 si a procedurilor medicale conexe. Se cunoaste
faptul ca practicarea unor comportamente sanatoase la nivelul populatiei are impact direct asupra
scaderii poverii bolii.Constientizarea atat in randul personalului medical da si in randul populatiei a
necesitatii investigarii din punct de vedere ginecologic in mod periodic a femeilor din toate
categoriile sociale va antrena in timp dezvoltarea unor comportamente sanatoawse care sa conduca
la limitarea efectelor devastatoare ale camcerului de col uterin,pornind de la premisa ca
diagnosticarea timpurie permite medicilor sa intervina cu sanse mai mari de recuperare si cu
afectarea intr-o mai mica masura a intregului organism.

3)Eficientizarea costurilor, atat la nivel individual cat si la nivel de spital sau chiar national.In plan
individual,cu cat este mai rapida diagnosticarea anomaliilor de la nivelul colului uterin ,cu atat
procedurile medicale recomandate sunt mai putin invazive,necesita mai putin timp si sunt mai putin
costisitoare.In aceeasi masura , la nivel de spital sau macroeconomic,cu cat creste rata
diagnosticelor timpurii, cu atat scade numarul de zile de spitalizare necesare iar costul asociat
terapiilor scade proportional.

4)Implicarea intr-o mai mare masura a medicilor din reteaua primara,respectiv a medicilor de
familie va antrena o adresabilitate mai buna in randul populatiei feminine din Romania ,dar si o
acoperire mai buna din punct de vedere geografic.

2.0BIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI

1. OSl:Actualizarea si diseminarea la nivel national a protocoalelor europene pentru
diagnosticul precoce si tratamentul cancerului de col uterin dar si implementarea unor
standarde privind evaluarea personalului din sectorul medical.

[(OS1) corelat cu :1 set de protocoale privind managementul pacientelor de col uterin , 1
ghid privind diagnosticul canceruui de col uterin , 1 ghid privind conduita terapeutica /de
tratament aplicabil pacientelor diagnosticate cu cancer de col uterin].
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0S2:Dezvoltarea competentelor si abilitatilor medicilor de familie si personalului din
institutii publice implicat in implementarea programelor prioritare de sanatate in scopul
cresterii calitatii actului medical prin implementarea programului standardizat de formare si
evaluare profesionala; continand module teoretice, module practice si stagii de practica
adresate medicilor de familie si personalului angajat in spitalele publice din Romania pe
specialitatile obstetrica —ginecologie si anatomopatologie.Vizam de asemenea si cresterea
adaptabilitatii personalului medical prin schimburi de experienta trans-nationale.Programul
de formare prevede urmatoarele categorii de activitati:

-module teoretice si practice desfasurate sub indrumarea expertilor nationali

-participarea pentru schimburi de experienta la stagii de practica si la workshop-uri dedicate
cancerului cervical, beneficiind astfel de experienta practica a unor specialisti in domeniu;

-un grup de 85 de persoane din randul medicilor participanti la programul de formare ai al
expertilor va avea posibilitatea de participare la congrese internationale cu tematica corelata
cancerului de col uterin;

[OS2 corelat cu:482 cadre medicale formati, evaluati si certificati, 85 medici particpanti la
congrese internationale]

3. OS3 :Realizarea unei actiuni nationale de constientizare atat in randul medicilor cat si in
randul populatiei cu privire la necesitatea diagnosticarii precoce a cancerului de col uterin ,
ca prim pas esential pentru tratarea cu succes si scaderea costurilor asociate terapiilor
[OS3 corelat cu :1 ghid privind diagnosticul cancerului de col uterin , 1 ghid privind
conduita terapeutica/de tratament aplicabil pacientelor diagnosticate cu cncer de col uterin ,
4200 ghiduri distribuite /diseminate la nivel national]
0S4 :Cresterea gradului de acoperire a serviciilor de sanatate destibnate populatiei feminine
prin servicii de asistenta acordate de catre medici in sistemul public de sanatate.Aceasta
extindere a serviciilor de asistenta acordate va fi posibila datorita:

-imbunatirii cunostintelor teoretice si a experientei practice pentru membrii grupului tinta ,

angajati institutii publice ce ofera servcii medicale;

-constientizarea de catre medicii de familie a pozitiei de actori importanti in gestionarea cu

responsabilitate a listelor proprii de paciente;

-cresterea posibilitatilor de recoltare a analizelor necesareinvestigatiilor prinvind leziunile

cervicale chiar si de catre medicii de familie in cabinetele proprii.Membrii din grupul tinta

vor primi suplimentar pentru sustinerea activitatilor didactice/formare un pachet de recoltare
probe ginecologice ( citologie col )

0S84 vine in intampinarea Recomandarilor din 2016 ale Consiliului Europei pentru Romania

prin transferabilitatea resurselor de la asistenta medicala spitaliceasca spre asistenta

medicala preventiva si primara.

0S4 este corelat cu :482 de pachete destinate membrilor grupului tinta ( carte, ghiduri, set

lame citologie, set periute, specul, spray fixator,kit recoltare PAP lichid etc).

Obiectivele specifice urmarite de proiect respecta directiile starategice de actiune

reglementate prin Strategia Nationala de Sanatate OG3 *’Diminuarea ritmului de crestere a

morbiditatii si mortalitatii prin boli netransmisibile si reducerea poverii lor in populatiei prin

programe nationale,regionale si locale de sananatate cu caracter preventiv’’
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3.ACTIVITATILE PRINCIPALE ALE PROIECTULUI

Al.1 - Studiul privind standardele UE de formare si evaluare ale personalului medical
implicat in diagnosticul si tratamentul cancerului de col uterin

A1.2 — Dezvoltarea metodologiei de evaluare cu actualizarea protocoalelor de diagnostic si
tratament pentru cancerul de col uterin

Al1.3 - Desfasurarea programului de formare teoretica si practica in diagnosticul si
tratamentul cancerului de col uterin

Al.4 — Evaluarea personalului medical implicat in dignosticul si tratamentul cancerului de
col uterin

4.REZULTATELE ASTEPTATE ALE PROIECTULUI

1.R1 -1 studiu privind standardele UE privind formarea si evaluarea personalului medical implicat
in diagnosticul si tratamentul cancerului de col uterin

R1 este corelat cu subactivitatea Al.1

R1 este corelat cu obiectivul specific (OS1);

R1 este corelat cu indicatorul de realizare 4S55( 482 membrii ai grupului tinta , beneficiari de
formare/schimb de bune practici )si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)

2.R2 - 482 cadre medicale selectati/participanti in grupul tinta

R2 este corelat cu subactivitatea A1.3

R2 este corelat cu obiectivul specific (OS1) (0S2) (OS3) (0S4)

R2 este corelat cu indicatorul de realizare 4S55( 482 membrii ai grupului tinta , beneficiari de
formare/schimb de bune practici )si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)

3.R3 - 1 program formare creditat de catre Colegiul Medicilor

R3 este corelat cu subactivitatea A1.3,A3.1

R3 este corelat cu obiectivul specific (OS1) (0S2) (OS3) (0S4)

R3 este corelat cu indicatorul de realizare 4S55( 450 medici beneficiari de formare/schimb de bune
practici )si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact 432 medici certificati
EMC)

4.R4 — 463 certificati cu credite EMC

R4 este corelat cu subactivitatea A1.3,A3.1

R4 este corelat cu obiectivul specific (OS1) (0S2) (0S3) (0S4)

R4 este corelat cu indicatorul de realizare 4S55( 482 membrii ai grupului tinta, beneficiari de
formare/schimb de bune practici ) si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)

5.R5 — 482 membrii ai grupului tinta participanti la stagiile practice
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R5 este corelat cu subactivitatea A2.1,A3.1

RS este corelat cu obiectivul specific (OS1) (0OS2)

R5 este corelat cu indicatorul de realizare 4S55 ( 482 membrii ai grupului tinta, beneficiari de
formare/schimb de bune practici ) si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)

6.R6 — 1 workshop cu credite EMC pe tema CCU pentru 482 membrii ai GT

R6 este corelat cu subactivitatea A2.2

R6 este corelat cu obiectivul specific (OS1) (0OS2) (OS3) (0S4)

R6 este corelat cu indicatorul de realizare 4S55 ( 482 membrii ai grupului tinta, beneficiari de
formare/schimb de bune practici ) si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)

7.R7 — 85 membrii ai grupului tinta si experti selectati pentru participarea la congrese internationale
R7 este corelat cu subactivitatea A2.3

R7 este corelat cu obiectivul specific (OS1) (0S2)

R7 este corelat cu indicatorul de realizare 4555 ( 482 membrii ai grupului tinta, beneficiari de
formare/schimb de bune practici ) si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)

8.R8 — 4200 ghiduri diseminate la nivel national

RS este corelat cu subactivitatea A1.6

R8 este corelat cu obiectivul specific (OS1) (OS3) (0S4)

R8 este corelat cu indicatorul de realizare 4S55 ( 482 membrii ai grupului tinta, beneficiari de
formare/schimb de bune practici ) si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)

9.R9 — un cabinet de citologie dotat si echipat corespunzator

R9 este corelat cu subactivitatea A1.3

RO este corelat cu obiectivul specific (OS1) (0S2)

R9 este corelat cu indicatorul de realizare 4555 ( 482 membrii ai grupului tinta, beneficiari de
formare/schimb de bune practici ) si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)

10.R10 — 482 pachete destinate membrilor grupului tinta ( carte, ghiduri, set lame,citologie,set
periute,specul,spray fixator kit recoltare PAP lichid etc.)

R10 este corelat cu subactivitatea A1.3

R10 este corelat cu obiectivul specific (OS1) (0S2)

R10 este corelat cu indicatorul de realizare 4555 ( 482 membrii ai grupului tinta, beneficiari de
formare/schimb de bune practici ) si indicatorul de rezultat pe termen scurt 4548 ( 96% mai exact
463 certificati EMC)
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S.STRUCTURA GRUPULUI TINTA

Grupul tinta este format din 482 de persoane, personal din institutii publice implicat in
implementarea programelor proritare de sanatate inregistrati in grupul tinta al proiectului vor
beneficia in mod egal, in cadrul seminarelor de formare si evaluare, de avantajele procesului
de evaluare si diagnoza profesionala conform metodologiei aprobate.In cadrul sesiunilor
medicii_din_grupul tinta vor primi si_completa chestionarele aferente instrumentelor
standardizate de evaluare ( evaluarea a stresului ocupational,a motivatieisi/sau alte
instrumente standardizate dezvoltate).Vor fi oferite informatii utile pentru imbunatatirea
performantei profesionale.

Grupul tinta este divizat astfel:

1.Medici ginecologi , medici anatomo patologi, asistente medicale din domeniul obstetrica
ginecologie si medicina de familie

2.Persoanele inscrise in cadrul proiectului trebuie sa fie angajati in unitati de stat , admiterea
va fii in ordinea depunerilor cererilor de inscriere.

3.Grupul tinta format din 482 perosane dintre care : 20 medici anatomo patologi 45
persoane pe Bucuresti ~Ilfov reprezetand 10%, si 417 pentru restul celor 7 regiuni:
-VEST:Arad, Timisoara, Hunedoara,Caras Severin

-SUD VEST-Mehedinti, Gorj,Dolj,Olt,Valcea

-SUD EST —Vrancea,Galati,Buzau,Braila, Tulcea,Constanta

-SUD MUNTENIA - Prahova Arges, Dimbovita, Buc-Ilfov,Calarasi,
Ialomita,Giurgiu, Teleorman

-NORD VEST- Bihor,Salaj,Cluj,Maramures,Bistrita Nasaud

-NORD EST — Suceava,Botosani,lasi,Neamt,Bacau, Vaslui

-CENTRU - Sibiu,Mures,Harghita,Covasna,Brasov,Alba

Identificarea membrilor grupului tinta se va realiza prin contactarea de catre posibilii
beneficiari,ca urmarea a activitatilor de informare publica cu privire la programul de
formare de catre expertii selectie grup tinta.

6.CRITERII DE SELECTIE A GRUPULUI TINA

Conform Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice, precum si a celor mentionate in Cererea
de finantare, criteriile de eligibilitate ale grupului tinta sunt:

1.Egalitate de gen si de sanse
2.Nediscriminare pe criterii de rasa,etnie, religie mixta, situatie familiala
3.Accesibilitate persoane cu dizabilitati

4.Schimbari demografice
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7.ETAPELE PROCESULUI DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

Selectarea grupului tinta care va participa in proiect se realizeaza conform descrierii din
cererea de finantare prin respectarea prezentei metodologii de selectie a GT, in functie de criteriile
de selectie specifice activitatilor si interventiilor proiectului detaliate mai sus, iar etapele privind
procesul de selectie sunt urmatoarele:

Depunerea documentelor;

Completarea documentelor de grup tinta pentru cei selectati;

Verificarea documentelor in vederea eligibilitatii de catre ex[pertii selectie grup tinta in

colaborare cu echipe de management ale proiectului

Neindeplinirea uneia dintre conditiile enumerate mai sus duce la respingerea
persoanei din grupul tinta.

8.CONTINUTUL DOSARULUI DE GRUP TINTA

Dosarul persoanelor inscrise in grupul tinta al proiectului trebuie sa contina, in functie de
criteriile de selectie specifice activitatilor si interventiilor proiectului, urmatoarele documente:

Cerere de inscriere in Grupul Tinta;

Declaratie privind utilizarea datelor personale;

Declaratie privind evitarea dublei finantari;

Declaratie privind apartenenta la grupul tinta;

Copie nelegalizata dupa actul de identitate;

Formularul de inregistrare a grupului tinta pus la dispozitie de Beneficiarul contractului de
finantare Anexa 8

9.ANEXE

Documente dosar adulti
Cerere de inscriere in Grupul Tinta;
Declaratie privind utilizarea datelor personale;
Declaratie privind evitarea dublei finantari;
Declaratie privind apartenenta la grupul tinta;
Copie nelegalizata dupa actul de identitate;
Formularul de inregistrare a grupului tinta pus la dispozitie de Beneficiarul contractului de
finantare.
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10.BENEFICIILE GRUPULUI TINTA

Beneficiile participantilor selectati constau, pe langa actualizarea cunostintelor si insusirea
abilitatilopr care le vor oferi competente in screeningul pentru cancerul de col uterin si participarea
la o conferinta internationala.Aceasta participare va fi oferita dupa criteriul celui mai bun rezultat la
evaluarea finala.De asemernea, formarea va avea loc in zona de rezidenta si practica a

participantilor , fiind sustinuta de personal didactic care poate deveni ulterior resursa pentru
mentorat.
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